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BASKANDAN MESA]

Isitma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim Vakfi'nin degerli Mitevelli Uyeleri.

Ulkemizin suanda biiyiik bir kriz yasamakta oldugu agiktir. Oniimiizdeki do-
nem ekonomik daralma dénemidir. Firtinali havalarda azgin dalgalar gemiyi ce-
viz kabugu gibi sallamakta ve bir ¢ok firma ve 6rgiit zor duruma dismekte veya
kapanmaktadir.

Kriz sektériimizde ister istemez bazi firmalarimizi etkilemis, bazilari kigal-
mus, bazilari ise aktivitelerini sonlandirmaktadir.

Bu Giziintl verici durumda yoneticilere diisen gorev gelecege hazirlanmak-

tir.

Lo

ISKAV Yonetim Kurulu Baskan Firmalarimiz egitim ve arastirmaya 6énem verip, mevcut yapilarini koruyup,

A. Metin DURUK gelecege hazirlanmak yerine yapilarini daraltip en biiyiik sermayeleri olan insan

kaynagini kiigllterek issiz birakmakta ve esas sermayelerini kaybetmektedir. Bu kabul edilemez, durumu sektore
anlatip iki, ic yil sonraya hazirlanmamiz gerekir. Orgiitlenme ve egitimi artirip kurumsallasmamizi tamamlama-
miz onemlidir.

Degerli Mitevelliler,

Vakfimiz bir dernek olmayip 21 Aktif miitevelli sirketi ve dernek, kooperatif temsilcilerinden olusmaktadir.
Vakfimizin tim sektori bir arada tutan énemli bir har¢ olduguna inantyorum.

Bu nedenle vakiflarin ancak bagislarla desteklenmesi halinde islevlerini yapabilecegi agiktir. Strdurulebilir
bir vakif igin danisma kurulumuz devaml gelir kaynagi olacak aktiviteleri hayata gecirmek icin toplantilar yapil-
maktadir. Kendilerine ¢alismalarindan ve desteklerinden dolayi tesekkir ediyorum. Vakfimizi stratejik gelisimi
saglamak icin galismalarimiz sirmektedir.

Bu calismalarimizi baslatan bu dénem kaybettigimiz duayen baskanimiz sevgili dostum VURAL EROGLU nu
sayglyla aniyorum. Sektor yaptiklarini unutmayacaktir.

Yayin galismalarimiz kagida ve diger girdilere gelen zamlar nedeniyle aksamaya ugramistir. Ancak en kisa
zamanda sektdrde referans olan kitaplarimizi basmayi hedefliyoruz.

Diger calismalarimiz raporda sunulmustur.
Yeni yénetim kurulu yapimizin daha basaril bir calisma icinde olacagina inaniyorum.
2018-2019 calisma doneminin sektériimiize basari getirmesini diler saygilar sunarim.

A.Metin Duruk
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MUTEVELLI HEYETi GENEL KURULU TOPLANTI GUNDEMI

Acilis ve yoklama,

Atatlirk ve sehitlerimiz igin saygl durusu,

Divan baskanligina bir baskan yardimcisi ve bir sekreterin agik oyla segilmesi,
2018 yil faaliyetlerinin ve ¢alisma komisyonlarinin sunumu,

2019 yili galisma programi, bitgesi, bitce yonetmeligi ve personel yonetmeliginin gortsilmesi ve onaya sunul-
masl,

Mutevelli Heyeti Gyeleri arasindan 3 yillik siire ile gérev yapmak tizere 9 asil ve 5 yedek Yonetim Kurulu Gyelerinin
segimi,

3 yillik stire ile gorev yapmak tizere 3 asil ve 3 yedek Denetim Kurulu Gyelerinin sec¢imi,
Glndeme ilave edilmesi istenen diger konular,

Dilekler, oneriler ve kapanis.



ISKAV VII. DONEM YONETIMI

MUTEVELLI HEYETI BASKANI

YONETIM KURULU BASKANI

YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI

GENEL SEKRETER

SAYMAN

YONETIM KURULU UYELERI

YEDEK UYELER

DENETLEME KURULU

DENETLEME KURULU YEDEK

ISKAV IKTISADI ISLETME YONETIM
KURULU UYELERI

Ersin GOKBUDAK, DEMTA

A. Metin DURUK, FRITERM A.S.

ismet MURA, MTMD

Levent AYDIN, ISISO

Nurettin OZDEMIR, MAKRO TEKNIK

Akin KAYACAN, ESSIAD

Bahri TURKMEN, TTMD

Prof. Dr. Hasan HEPERKAN, YTU
Ertugrul SEN, iZODER

Taner YONET, iSKiD

Vahe DAGDEVIRENEL, SOSIAD

Prof. Dr. Feridun 0ZGUC, iTU

Ersin GOKBUDAK, DEMTA
Ersan BAKANAY, CENK ENDUSTRI

Bayram KOMURCU, ERBAY

Asrin BAKIR GERGCEK, DOGA YAYINCILIK
Turgay YAY, DAIKIN

Mustafa ARSLANCAN, ARDE KLIMA

A. Metin DURUK, Baskan
ismet MURA, Baskan Yardimcisi

Nurettin OZDEMIR, Sekreter



DANISMA KURULU
Ali EREN - ERESAN ISI
Ayca EROGLU - SYSTEMAIR HSK
Cafer UNLU - ESCON ENERJI
Ersin GOKBUDAK - DEMTA MUHENDISLIK

Hasan ONDER - DAIKIN
Mehmet SANAL - UNTES
Metin DURUK - FRITERM

Mustafa ARSLANCAN - ARDE KLIMA
Mustafa BAYGAN - RD GRUP

Oguzhan KUSCUOGLU - BORUSAN BORU
Orhan TURAN - ODE YALITIM

Rebii DAGOGLU - ALDAG
Selman OLMEZ - TESTO
Tung KORUN - FORM GRUP

SANAYIDE ENER]Ji VERIMLILIGI CALISMA GRUBU

ISKAV olarak “Sanayide Enerji Verimliligi Calisma Grubu” tarafindan yiritiilmekte olan amaci; sanayide enerji verim-

liligini artirmak igin,
- Kazan daireleri - Sogutma sistemleri

- Basingh hava - Pompalar ve Motorlar

vy
[

basliklarinda ¢alismalarin yapilmasidir. Projenin ana hedefi ise, sanayi kuruluslarina “Sanayide Enerji Verimliligi” analizleri
yapilarak, iyilestirme Onerileri iceren raporun hazirlanmasidir.

BIM EGIiTIM PROGRAMLARI

iSKID tarafindan siirdiiriilmekte olan URGE projesi kapsaminda ele alinan BIM ve REVIT konularina ydnelik ISKiD biinye-
sinde olusturulacak olan merkezle koordineli bir sekilde galisilarak; bu alanda g¢alismak isteyen kisilere ve firmalara yonelik
nitelikli isgiicli saglamak maksadiyla BiM egitim programlari diizenlenecektir.



KOMISYONLARIMIZ



EGITIM ve LABORATUVAR KOMiSYONU

*Rapordaki tim isimler alfabetik siraya gore yazilmistir.

KOMIiSYON BASKANI Nurettin OZDEMIR
UYELER Dr. Andag YAKUT
Cemal YILMAZ
Dr. Kadir ISA
Osman KOC

Prof. Dr. Feridun 0ZGUC

ETiK DEGERLER KOMISYONU

Prof. Dr. Hasan HEPERKAN
Prof. Dr. Mustafa OZDEMIR
Serpil KARAKUS

Turgay KARAKUS

KOMISYON BASKANI Ozan ATASOY

UYELER Ahmet GOKSIN
Cihan AKBULUT

Ertugrul SEN

M. Metin TERZIBASIOGULLARI

Levent AYDIN

FONKSIYON TEST AYAR KONTROL KOMiSYONU (FTK)

KOMISYON BASKANI ismet MURA
UYELER
Ali BOYLU
Cafer UNLU

Cihan AKBULUT
Cigdem AKBULUT CAN
Isik YOCESOY

ibrahim PEHLIVAN

ilter BILGE
Dr. Kadir ISA
Metin DURUK
Taner YONET

Ufuk YENI



YAYIN KOMiISYONU

KOMISYON BASKANI

UYELER

YENi PROJELER KOMiSYONU

Muammer AKGUN

Metin DURUK

Nurettin OZDEMIR

Dr. Kadir ISA

Prof. Dr. Hasan HEPERKAN

KOMISYON BASKANI

UYELER

Cagdan YILMAZ

Aysegiil EROGLU

Dr. Kadir ISA

Ozan ATASOY

Prof. Dr. Hasan HEPERKAN

Yal¢in KATMER

SANAYIDE ENER]Ji VERIMLILIGI CALISMA GRUBU

CALISMA GRUBU BASKANI

UYELER

Cafer UNLU

Ataollah MALEKI ilyas POSUL
Aytac YILDIZ Metin DURUK
Cevat AKKAYA Murat EMIR
Elif SASMAZ Onur ECE
Erciiment YALCIN Sami SEVING
Ersan BAKANAY Sedat AKAR
Ertugrul SEN Timur DIz
Hiseyin GELIS Tuggce TERZI

stk YOCESOY
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EGITIM ve LABORATUVAR KOMiSYONU FAALIiYETLERI

Vakfimizin temel amaglarindan biri, iklimlendirme sektériiniin ihtiyag duydugu vasifli isgiicii yetistirilme-
sine ve bu suretle llkenin istihdam imkanlarini arttirici egitim ¢alismalarina katkida bulunmak igin egitimler di-
zenlemektir. Bu amactan hareketle kurulan Egitim ve Laboratuvar Komisyo’nu; sektorde gerek sanayi ve hizmet
alaninda faaliyet gosteren firmalarimizin gerekse kamu kurumlarinin dolayisiyla halkimizin egitim ihtiyaglarinin
karsilanmasi hedeflenmektedir.

Verilen egitimler ile galisan isglicliniin, gelisen ve degisen teknoloji ile liretim sartlarina uyumlarini sagla-
mak, issiz ve mesleksiz genglerin, sanayinin ihtiya¢ duydugu vasifli bir eleman olarak yetistirilmesine, onlarin
kendi isyerlerini kurabilmelerine veya alanlarinda is bulabilmelerine yardimci olma amacglanmaktadir.

Egitim ve Laboratuvar Komisyonu vakfin misyonu geregi; mesleki egitime katki, Gniversiteler, meslek yiik-
sekokullari, meslek liseleri, iBB, iISKUR, Hayat Boyu Ogrenme Miiduirliigii ve MEB ile ortak ¢calismalar yapmakta-
dir. Ayrica iklimlendirme Sektérii Meslek Standartlari ve Ulusal Yeterlilikleri calismalarina da komisyon tarafin-
dan temsilci marifeti ile destek verilmektedir.

Komisyon misyonuna uygun olarak; teknik egitimler ve meslek i¢i seminerler, Ust diizey yonetici egitimle-
ri, sektoriin ihtiyaglari dogrultusunda hazirlanan egitimler ve firmalara 6zel olarak planlanan egitimler hayata
gecirilmektedir. Meslek ici egitimin 6nemine inanan ISKAV, Tirkiye genelinde meslek lisesi 6gretmenlerini gele-
neksel hale getirdigi “Egitimci Atdlye Calismasi” yeni adiyla “IKS Egitmenleri Konferansi” programi da sektériin
gelisimine ayak uydurarak, yenilenerek devam etmektedir.

Komisyonda egitim faaliyetleri Teknik Egitimler, Sertifikall Egitimler, Ust Diizey Yénetici Egitimleri ve Ulu-
sal IKS Egitmenleri Konferansi olmak {izere 4 ana baslk altinda yiritiilmektedir. Egitimler vakfin kadrolu egitim-
cileri, Milli Egitim Bakanligi'na bagl meslek liselerinin teknik 6gretmenleri, Gniversite 6gretim gorevlileri ve sek-
tor uzmanlari tarafindan verilmektedir.

Egitimlerin bitiminde kursiyerlere egitime katihm belgeleri veya sertifikalari verilmektedir.

ULUSAL iKS EGITMENLERI KONFERANSI

Bu yil TOBB iklimlendirme Meclisi ve sektér firmalarinin sponsorlugunda Ulusal IKS Egitmenler Konferansi 6-9
Agustos 2018 tarihlerinde TOBB istanbul Hizmet Binasinda diizenlendi. Endiistriyel Sogutma bashgiyla yapilan
programda; sogutma sistemindeki son gelismeler ve yeniliklerin paylasildigi seminerlere yer verildi. Sektér pro-
fesyonellerin sunumlarini yaptiklari program kapsaminda firmalara teknik geziler diizenlendi. Tiirkiye’nin farkl
illerinden gelen egitmenlerin son derece memnun kaldiklari program icin 2019 yilinda Milli Egitim Bakanlhgiyla
ortaklasa ilerlenmesi konusunda gortismeler yapilmaktadir. Programda yer alan seminer basliklari;

o F-GAZ Yonetmeligi-Bizi Yakin Gelecekte Neler Stpermarketlerde CO2 Sogutma Sistemi Uygu-

Bekliyor? lamalari
o Hava Debisi Olglimii ve Sogutma Sistemi icin e Endstriyel Sogutmada Son Teknolojiler
Onemi
o Soguk Depolarda Hava Perdesi Uygulamalari
o Dijital Servis Analizori Uygulamalari )
o Sogutma Sistemlerinde Uzaktan Izleme ve
o Sogutma Sistemi Ariza Teshisinde Termal Goriin- Enerji Tasarrufu Sistemleri

tileme Teknikleri

o Soguk Depolamada Dikkat Edilecek Hususlar

Ulusal IKS Egitmenleri Konferansinin 2019 yilinda “iklimlendirme” bashgi altinda ve Milli Egitim Bakanligi ile is-
birligiyle yapilmasina yonelik ¢alismalar strdirilmektedir.
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TEST AYAR ve DENGELEME SERTiFIKA PROGRAMI

1. Enerji Transferinin Temelleri

Egitmen: Prof. Dr. Ahmet Arisoy

2.Akiskanlar Mekanigi

Egitmen: Prof. Dr. Hasan Heperkan

3. Nemli Havanin Ozellikleri ve Psikrometrik Diyagram
Egitmen: Dr. Ersin Sayar

4. Bina ve Sistemlerde IsiI Gegisi
Egitmen: Prof. Dr. Ahmet Arisoy

5. Sogutma Sistemleri
Egitmen: Dr. Hiiseyin Onbasioglu

6. insan Konforu
Egitmen: Dog. Dr. Derya Burcu Ozkan

7. Hava Akisinin Esaslari ve HVAC Fanlari

Egitmen: Nurettin Ozceviz

8. TAD Fan Testleri

Egitmen: Nurettin Ozceviz

9. HVAC Kanal Sistemleri ve Tasarimi
Egitmen: Nurettin Ozceviz

10. Pompa Uygulamalari ve Testleri
Egitmen: Utku Kanar / Clineyt Deniz Kiiheylan

11. Hidronik Sistem Degerlendirmesi
Egitmen: Ersin Gokbudak

12. Hidronik Sistem / Ekipman lligkisi
Egitmen: Ersin Gokbudak

13. Acik Hidronik Sistemler
Egitmen: Ersin Gokbudak

Il—l ISKAV
TAD

ISKAV TAD (TEST AYAR ve DENGELEME) SERTIFiKA
PROGRAMI 4. DONEM 9 MART 2018’DE BASLIYOR

Sertifika Program igin Kaydinizi
Yapmakta Geg Kalmayin

DETAYLI BILGI VE BASVURU
FORMU ICIN TIKLAYIN
.

ISKAV TAD

Sertifika Uygulama Sinavi
= e

O, b

-

)

K EB

14. Buhar Sistem Tasarimi

Egitmen: Cafer Unli

15. Sistem Bina lliskisi

Egitmen: Baris Ozdal

16. Elektrik Sistemleri-Motor ve Siir(cileri
Egitmen: Burak Kurtulus

17. Sicaklik Kontrol Sistemleri
Egitmen: Burak Kurtulus

18. Enerji-Kaynaklari ve Geri Kazanimi
Egitmen: Onur Unli

19. Ses Temelleri
Egitmen: Prof. Dr. Ahmet Arisoy

20. HVAC Sistem Problemleri
Egitmen: Prof. Dr. Hasan Heperkan / Dog. Dr. Mustafa Kemal Sevindir

21. TAD Enstrimantasyonu ve Kullanimi
Egitmen: Ali Boylu

22. On Prosediirler ve Kontroller
Egitmen: Isik Ylicesoy

23. Hava TAD Prosediirleri
Egitmen: Isik Ylicesoy

24. Hidronik TAD Prosediirleri
Egitmen: Isik Ylicesoy

25. Yonetim Prensipleri

Egitmen: Isik Ylicesoy

26. Problem Coziimleme ve TAD Problemlerinin Pratik
Cozlimleri
Egitmen: Yakup Fidanboy

~ ISKAV

1A
TAD, TEST, AYAR

VE
DENGELEME

ISKAV TAD SERTIFIKA PROTOKOLONON ONEMI

Online ISKAV TAD E:2:@E
Sertifika Sinavi %
Igin Tiklayin o]

TAD Sertifika Programi araciligiyla; sektériin TAD hizmetlerindeki uygulama metotlarina katki saglamayi hedefle-
yen ve Turkiye’de bir ilki gerceklestiren ISKAV, bu egitim programinin uluslararasi standartlar dogrultusunda hazirlanmasi-

na hassasiyet gosterilmistir.

Sinava hazirlik semineleri haftada iki glin, toplamda bes hafta olarak uygulanmaktadir. Dileyen katihmcilar ister
seminer programina katilabilir, isterlerse de sadece iki asamali sinav programina katilabilirler. Sinav programi teori ve uy-
gulama olmak tizere iki asamalidir. ilk asamada 100 sorudan olusan ¢oktan se¢meli sinavda basari saglayan katilimcilar bir
sonraki asama olan uygulama sinavina girmeye hak kazanmaktadir. Uygulama sinavi ISKAV TAD Uygulamali Egitim Labora-
tuvarinda gercgeklestirilir. Uygulama sinavi hava ve hidronik test ol¢limlerinden olusur. Her iki bélimden de basarili olan

katihmcilar ISKAV TAD Sertifikasini almakta ve sektorde TAD sertifikali mihendis olarak ¢alismalarina devam etmektedir.

TAD sireglerinin nasil islemesi gerektigi, TAD personelinin tGizerindeki sorumluluklarini igeren ve 4 donemi tamam-
lanan program, katilimcilar tarafindan yiiksek memnuniyetle karsilanmistir. Program basladigindan bu yana; programa 44
kisi katilmistir. 2018 yilinin son déneminde program mifredatinda gilincellemeler yapilmis olup, programin besinci déne-

minin 2019 yilinin ilk ceyreginde agilmasi ongoriilmektedir. Suan ISKAV TAD Sertifikali 25 miihendis kayith bulunmaktadir.
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UST DUZEY YONETICi EGITIMLERI

Ust Diizey Yonetici egitimlerinde komisyon, sek-
tor yoneticilerine, secilen 6zel konularda yeni
bakis acisi kazandirmayi hedeflemektedir.

&

1STWA SOGUTHA KLIVA
ARASTIRMA e EGITIN VAKF

Gectigimiz dénemde, Bogazici Universitesi 6gre-
tim Uyesi Prof. Dr. Ali Riza Kaylan ile birlikte Og-

OGRENEN KURUMLAR
ISKAV UST DUZEY YONETICI EGITIMI
28 - 29 NISAN 2018 LIMAK THERMAL OTEL YALOVA

renen Kurumlar egitimi 28-29 Nisan tarihlerinde

Yalova’da gergeklestirilmisgtir. Sektoriin  6nde

gelen isimlerinin katildigi program ikinci glintin sonunda barbeki etkinligiyle
sona ermistir. Ogrenen Kurumlar egitimi ile katihmcilar sirketlerinde degisim
EGITIMCI
PROF. DR. ALI RIZA KAYLAN
BOGAZICI UNIVERSITESI

dinamigini nasil yoneteceklerine dair bilgi sahibi olmuslardir.

2018 yili sonlarina dogru Makro Ekonomik Gostergeler Isiginda Bolgedeki ve

Tirkiye’deki son gelismeler basliginda egitim yapilmasi planlanmaktadir.

YILDIZ TEKNIiK UNiVERSITESi MAKiNE MUHENDISLiGi iIKLIMLENDIRME DALI BURS PROGRAMI

ISKAV’In; Yildiz Teknik Universitesi Makine M-
hendisligi bolim iklimlendirme dalini tercih eden 6g-
rencilere yonelik gergeklestirdigi burs programi alt
yildan bu yana sektor firmalarinin katkilariyla devam
etmektedir.

Yildiz Teknik Universitesi Makine Miihendisligi
boliminde okuyan Ogrencilerden 50’isi 2016-2017
dgrenim yilinda tglincli siniftaki alan tercihlerinde ik-
limlendirme Dalini tercih etmislerdir.

iklimlendirme sektériiniin dernekleri ve ISKAV
tanitimlari-burs programlari sayesinde olusan bu yik-
sek ilginin yani sira, kosullari saglayan 6grencilere burs
verilmektedir. 2017-2018 yili igin de 29 6grenciye burs
verilmistir. 2018-2019 yih icerisinde de 13 6grencinin
burs programinda yer almaktadir. Burs programinda;
liclinct sinifta iklimlendirme dalini tercih eden basarili
ogrenciler ile iklimlendirme sektorinin 6nde gelen

firmalarinin bulusmasi amaglanir.

Ogrenciler firmalardan destek almakta ve kendi-
lerini sektorde gelistirecek deneyimlere erisme firsatini
elde ederler. Ogrenciler burs aldiklari firmalara ISKAV
esliginde ziyarette bulunur, bitirme tezi, ulusal ve ulus-
lararasi fuarlara katilim, staj gibi konularda 6grencilere
firma destegi saglanir.ISKAV; iklimlendirme dal 6gren-
cilerine sagladigi burs program sayesinde Universite ile
iklimlendirme sanayi arasinda isbirligini saglar. Firmalar
da program sayesinde nitelikli is glictine erisirler.

SON
U TARIHI
CUMA 2017

G

[ISKAV

ESTTNA STHLITUA 10 10N
ALRSTIIVA me 51T VARFL

iklimlendirme Sektoru N

YILDIZLARINI
ARIYOR!

% Yoz Teknk Unherzites’ Makire Mihendisii baiminde ckuyan Sdrancikirden 3. Sinfta Kimlndirme dzli teecih eden va burs
kogulanme safayan dfyerciaden 25 Kigiye burs salanacskhr,

X Burs kogullenn sajlamay sirdiren Direnciler 4. Sinfta da burs amaya devam edeceklr,

U Burs tutan 9 ay sireyle 400,00 TL fay\dirtyie TL clacskly, Burs kegullen wiwwiskey,0rg.tr adresiden ofeilbii.

A Firrabia yaplacak teknk gezilerie Sgrencilerin bilgi ve ceneyimben artinbcakr

A Sektiir teknic pditimerinde Snce ik sadlaracakhr

 Sektir firmakannda 8 ile 10 hafta, wown siirek st imkini saglanacakhr

5 Karnper grinkarincs Makine Mihendisig! ikimiendirme Dal cgrncinn sektor firmain taradndan conl clarsk dagerandnierek
sextirde oncelkl & tulma Imkdy efde edecakiandin

A Gangmarannen sestdry igiendiren alankirda clmas: halinde; ylksek lisans dgrencier egitimient slresino? taep etmeder
darumunda sestdrde caizma imkanian salaracaiar.

%3
& Program Koordinatdelisgii ISKAV tarafindan
MAKTEK MAKTEK (Makine Kulibd)

Wik Bt Sercan AKAL { 3% skarcaantigrislcon’ B545730151




EGITIiM ve LABORATUVAR KOMiSYONU FAALIiYETLERI

KURUMLARA OZEL TEKNIiK EGIiTIM PROGRAMLARI

Uretim, kalite ve verimin artmasina katkida bulunabilmek igin sektérde calisan teknik elemanlarin, gelisen ve
degisen teknoloji ile Gretim sartlarina uyumlarini saglamak amaci ile teknik egitimler gerceklestirilir. Belirlenen basliklar-
daileri Giretim teknolojilerinin tanitimi saglayarak sanayicinin gercek ihtiyaci olan vasifli elemanlari yetistirmek ve mesle-
ki egitim hizmeti sunmak kurslarin temel amacidir. Gergeklestirilen egitimler;

. Firmalara 6zel teknik egitim ¢alismalarinda;
L Isitma Sisteminin Esaslari
¢ Sogutma Sisteminin Esaslari

¢ Havalandirma Sistemlerinin Esaslari ve iklimlendirme Sogutma Elektrigi

. Havalandirma Egitimi
¢ Hava Kanali Hesaplari ve ihtiyag Kontrollii Havalandirma
* Fanlar, Fan Kanunlari ve Debi Kontroli, Elektrik Motorlarinda Verim
* Koruma Siniflari ve ExProof Fanlar

|
HAVALANDIRMA EGITIM
PROGRAMI

F-GAZ SINAVINA HAZIRLIK EGIiTiMi

ISKAV 2018 yilinda ylrurluge girmis olan florlu sera gazlarinin salinimina iliskin yeni yo-
netmelik dogrultusunda; sektore yonelik F-Gaz sertifika programi gergeklestirmek tizere ulusla-
rarasi egitim kuruluslariyla gériismelerini gerceklestirmistir. ingiltere’de City&Guilds ve ital-
ya’da Centro Studi Galileo ile sertifika programinin igerigine dair gériismelerini gergeklestirmis-
tir. Bu dogrultuda; 2015 yilinda Centro Studio Galileo kurumuyla ilgili birlikte Egitimci Atélye
Calismasi programinda pilot sinav programi diizenlenmistir. Sektér profesyonellerinden olusan gyt CanDUR U
egitmenleriyle gerceklestirdigi, program sonunda verdigi F-Gaz sertifikasi tim AB (lkelerinde

F-GAZ SERTIFIKASI

gecerlilige sahiptir. B ¥ a3

GALILEO

ISKAV'In amaci; llkemizde iklimlendirme sektoéri elemanlarinin AB (lkelerinde gecerli
olacak F-Gaz sertifikasi ile Gilkemizdeki ve yurtdisindaki projelerde s6z konusu yonetmelikle ilgili .
engellerle karsilasmadan calisabilmelerine olanak saglamaktir. ISKAV hedefi ve yeni yoénetmelik L“RSES
dogrultusunda ISKAV F-GAZ sinava hazirlk egitimlerini baslatacak olup, bu dogrultuda hazirlik-
lar CSB iklim Degisikligi Daire Baskanhgiyla birlikte siirdiirmektedir. Bu baglamda Cevre ve Se-
hircilik Bakanligi ve Mesleki Yeterlilik Kurumu ile gergeklestirilen hazirlik toplantilarina katihm
gosterilmektedir ve katki saglanmaktadir. Ayrica, bakanlik tarafindan talep edilen belgelendir-
me konusunda taslak teblig calismasi tarafimizca ve derneklerimizin destegi ile devam etmek-
tedir.

MONTREAL
PROTOCOL



ETiK DEGERLER KOMiSYONU FAALIYETLERI

SEKTOR i$ ETiK iLKELERINI IMZALAYAN FIRMALAR

Sertika No |Firma Ad1 imzalayan Kisi
Sektor Dernekleri ile birlikte yapi- A.101 FORM GROUP BEDI KORUN
. o . A.102 FRITERM A.S METIN DURUK
lan Sektorin Etik llkelerinin duyurulmasi A 103 LT e
icin calismalari sirdirilmektedir. Belge- A.105 VIESSMANN TIC.A.5 DR. CELALETTIN GELIK
lerini alan firmalarin glincellenmesiyle A107 ——r T T T
erini-a g y A.108 SYSTEMAIR HSK A VURAL EROGLU
birlikte 2018 yilinda yeni firmalara da A.109 AKTES A.$ ISMET MURA
. e . A.112 VATBUZ LTD.5Ti CEM SAVCI
yonelik calismalar strdirilmektedir. A4 TESTO LTD.TI SELVAN OLMES
A115 ERBAY LTD.5T BAYRAM KOMURCU
Bu faaliyetlerin yani sira; Etik iti- A118 OPTIMA MUHENDISLIK ZAHIT CIHAN AKBULUT
.. L . A.119 KOZA YONETIM VE SERVIS A.S. LEVENT ALATLI
bar Dernegi ile temaslarin gelistiriimesi; i AL S LT B Lo Bl
Sektér Etik Kodlarinin yazilmasi, Sektdr Al21 PiM MUHENDISLIK SAN. VE TiC. LTD. 5Ti RECEP YILDIZ
S L . Al24 DENKO IS| KONTROL TEKNIGi VE SERVIS A.S. REZZAN OZSARFATI
Is Etik llkelerinin glincellenmesi calisma- A.125 MET MOHENDISLIK INS. VE MEK. ELK. TAAHHUT LTD. STi. MEHMET MURSIT CELIKKOL
lari sirdarilmektedir. A128 NiBA SU SOGUTMA KULELERI SAN. VETIC. A.S. BIREY BAKANAY
A.130 CENK ENDUSTRI TESISLERI IMALAT VE TAAHHUT A.S. BIRHAN BAKANAY
. A134 CUKUROVA 15| SISTEMLERI SAN. VE TiC. LTD. STi. HARUN UNLU
. Iklimlendirme Sektér Etik Kod- A.135 KA MUHENDISLIK ELEKTRIK MEKANIK INS. TAAH. TIC. A.S. CEM KARABAL
larinin yazilmasi ¢alismasi, A.137 FRIGOBLOCK SOGT.SAN.TICA.§ _ LEVENTAYDIN
A138 HEMAK GENEL MAKINA SAN.TAAH. VE TIC.A.5 MUZAFFER ERDOGAN
A139 ESCON ENERJI SIST.VE CIHAZLARI TIC.LTD.STi. ONUR UNLD
. Sektor Is Etik ilkeleri Beyaninin A.140 HAVAK ENDUSTRI TESISLERI TiC. LTD. §Ti. Ahmet H. GOKSIN
incellenmesi A141 MAKRO TEKNIK SAN.TIC.A.S _ _ Nuretti OZDEMIR
gunce ’ A.142 TROX TURKEY TEKNIK KLIMA SAN.VE TiC. VE LTD.STi OZAN ATASOY
A.143 VEN ESCO BINA ENERJI YONETIM DANISMANLIK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
. Sektdr is Etik ilkeleri Beyaninin A144 TEBARTIC.A.S Ertugrul Sen
A146 MMK METALURJI SAN. TiC. VE LIMAN ISLETMECILIGI A_S. Denis KVASOV

sektor derneklerinin toplantilarin-
da ve genel kurullarinda sunul-
masl.

.
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‘ IS ETIK ILKELERINI
¢ UYGULUYORUZ
oo




FONSKIYON TEST AYAR KONTROL KOMISYONU FAALIYETLERI

Fonksiyon test, ayar ve kontrol komisyonu kurulus felsefesi dogrultusunda, iklimlendirme sektoriine katkida bulun-
mak ve TAD bilincini yerlestirmek icin egitim komisyonu ile birlikte ¢alismalarina hiz vererek stirdiirmustar.

Ulkemizde TAD bilincinin yerlesmesi ve standartlarin olusturulmasini saglamak,

. TAD konusunda galisacak firmalara rehberlik etmek, sertifikalandirmak ve gézlemlemek

. Enerijiyii verimli kullanan, bina ve tesislerin yayginlasmasini hedeflemek,

. Yatinmciya ve iklimlendirme Sektériine daha cok giiven saglamak,

. TAD Olc¢iim ve raporlamalari ile islerin standartlara uygun yapilmasi saglanarak haksiz rekabetin 6nlenmesini sagla-
maktir.

Bu basliklarda ve Yonetim Kurulunun yeni perspektifleri dogrultusunda komisyon, gegen 3 yilda ayni kararhhkla ¢ahs-
malarina devam etmektedir.

Komisyon, ISKAV profesyonelleri tarafindan kurulmus olan TAD pazarlama ¢alisma grubunun galismalarini her ay
denetlemis ve yeni onerilerde bulunarak daha verimli olabilmeleri icin sunumlarina katkida bulunmustur. ISKAV profesyo-
nelleri firmalari ziyaret ederek; TAD bilincinin olusmasi, ISKAV TAD sartnamesinin projelerde yer bulmasi ve bu dogrultuda
ISKAV TAD sertifikali firmalarin taniimina yonelik calismalarini yiriitmektedirler.

Mihendisler igin verilen TAD sertifika programinin ders notlarini giincellemek igin bir calisma grubu kurarak, ders
notlarinin kitap haline getirilmesini saglamistir.

Gelen talepler 1s1ginda teknisyenler icin de TAD sertifika programinin agilmasi i¢in yonetim kurulundan yetki almis,
ders notlari hazirlanmasi tamamlanmis olup, 6nimizdeki glinlerde teknisyenler icinde bir dénem agilmasina karar vermis-
tir.

CxC konusunda da komisyon g¢alismaya baslama karari almistir. Sektoriin diger bilesenlerinde de devam eden bu
calismalara katki saglamak igin, bir alt ¢calisma grubu olusturulmustur. Cesitli (ilkelerde CxC konusunda yapilan galismalari
gozlemlemek, yayinlari inceleyerek bir rapor hazirlamak i¢in galismalara baslamistir.

ISKAV TAD Sertifikal1 Firmalar
ecoser\'/ S0, = ihan Alboiut Gonet Maddr T

Ege Nisan Temiz Oda Hijyenik Havalandirma
Sistemleri Test ve Dogrulama Hizmetleri Tic. Ltd.

‘TEMIZ ODA HIIYENIK HAVALANDIRMA SISTEMLERI i— Ali udu
TEST VE DOGRULAMA HiZMETLERI Tic. LTD. $Ti. $tl Ali Boylu Genel Miidiir

~ 7% Incoma Miihendislik Damgmanhk Tic.Ltd. Sti. —
‘ncom O Ufuk Yeni Genel Miidiir

Makro Test iklimlendirme ve Temiz Oda Sistemleri

st
\, Ir Loy (= Ayar Dengeleme ve Dogrulama Hizmetleri A.$ —
Miakro - D08

Isik Yiicesoy Genel Midiir

ISKAV TAD UYGULAMALI EGITIM VE SINAV MERKEZI
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YAYIN KOMiSYONU FAALIYETLERI

Yayin Komisyonu Endiistriyel Sogutma kitabinin hazirliklarini siirdiirmistiir. Basin hazirliklari tamamlanmistir. ilan
¢alismalari devam etmektedir. 2019 yilinda kitap basima gegecektir.

iklimlendirme ve Sogutma Sistemlerinde

Bakim Ariza Bulma
ve Servis [slemleri

IKLIMLENDIRME
SOGUTMA ELEKTRIGI ]
Bireysel ve

Degisken Debili (VRF)
Klima Sistemleri

\%D
KUMANDA DEVRELERI

HAZIRLAYANLAR

Dr. Hiseyin BULGURCU

Erdopan SIMSEK ~ Adnan BASALAK

Teknik Kitaplar Dizisi No: 07
Istanbul 2012

KLIMA SISTEMLERININ
TEST EDILMESI,
AYARLANMASI ve
DENGELENMESI

USUL STANDARTLARI

Endustri Kazanlar

Klima Santralleri
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YENI PROJELER KOMiSYONU CALISMALARI

Komisyon yapmis oldugu toplantilar ve belirlemis oldugu yillik hedefler dogrultusunda; iklimlendirme sektdriiniin
talepleri ve ihtiyaglari g6z 6niinde bulundurularak belirlenen konular; rekabetgilik ve teknolojik gelisim, sertifikasyon Ure-
tilmesi, hakemlik ve arabuluculuk, i¢ hava kalitesi 6l¢imu basliklarinda ¢alisma strdirilmesine karar verildi. Bu dogrultu-
da; 4 Mayss tarihlerinde Point Otel Barbaros’ da iklimlendirme Sektériinde Sirketlerin Stirdiirilebilirligi Konferansi gergek-
lestirilmistir. iklimlendirme sektdriiniin 6nde gelen sirketlerinden st diizey yéneticilerinin ve (iniversite temsilcilerinden
toplam 145 kisi olarak katildigi konferans iki glin stirmustar.

Konferansin giktilari komisyon tarafindan degerlendirilmis olup, Dijital Donlisim alaninda cgalistay yapilmasina
karar verilmistir. 2018 yili icin Fabrikalarda ve Santiyelerde Dijitallesme konulu galistay icin hazirhklar sirdirialmektedir.
Bogazici Universite’sinden Prof. Dr. Ali Riza Kaylan koordinasyonunda gerceklestirilen galismada; tiim Diinya’da baslayan
dijitallesme trendi dogrultusunda sektériin durumunun analizini yapilmasi amaclanmaktadir. iklimlendirme sektériiniin
dijitallesme alanindaki fotografini gekmeyi amaglayan ¢alistay kapsaminda sektor firmalariyla anket ¢alismalari ve spon-
sorluk calismalari stirdiiriilmektedir. Bu dogrultuda iklimlendirme Sektériinde Dijital Déniisim Calistay! Subat 2018 tari-
hinde istanbul’da yapilacaktr.




DiGER FAALIYETLERIMIiZ



BILIRKiSi ve DANISMANLIK FAALIYETLERI

2016 yihinda baglatilan ¢alismalar neticesinde, ISKAV avukatlar, hukuk birolari ile konusunda uzman bilirkisiler ara-
sinda etkin ve tarafsiz bir ortam saglayici ve ¢6zim platformu olmayi hedeflemektedir. Talepler dogrultusunda ISKAV, dani-
sanlar ile uzman gorusi hizmeti veren uzman bilirkisiler arasinda kurumsal bir kdpri gorevi tUstlenmektedir.

Sektérde teknik sorunlarin ¢6ziilmesinde firmalari dogru kisilere yonlendirerek, uzmanlardan yardim alinmasi sagla-
nir. Amag ihtiya¢ duydugunuz anda sizleri kurumsal ve bireysel danisanlara gerekli raporlari hazirlayan uzman bilirkisilere
yonlendirmektir.

ISKAV hazirlamis oldugu sistemli isleyis sayesinde danisan ve uzman arasinda aktif olarak bir iletisim kurulmasini
saglar. Bu sayede danisanlarin uzmanlar hakkindaki gorusleri dogrultusunda verilen hizmet en yiksek verime ulastirilir.
Blinyemizde yer alan her tirld bilgi uzmanlar tarafindan kontrol edilerek yayinlanir.

ihtiya¢ duyulan tiim talepler, gelebilecek olasi sikayet ve éneriler ISKAV y&netim kurulu tarafindan irdelenir ve gerek-
liislemler yapilarak verilen hizmetler gelistirilir.

Uzman Gorisii Nedir?

Uzman Gorisi, dava 6ncesi ya da dava esnasinda davali ve/ya davacinin mevcut iddiasini veya savunmasini teknik
acidan ispat kabiliyetini giclendirmek amaciyla konusunda bilgili ve tecriibeli uzmanlardan bireysel olarak ya da kanuni ve-
killeri (avukat) araciligiyla talep ettikleri, delil niteligindeki rapora denir.

Uzman Gorisiinin Hukuki Dayanagi Nedir?

Uzman Goérisi, Ceza Usul Muhakemesi Kanunu madde 67 ile diizenlemeye tabi tutulmus ve 6100 sayili Hukuk Mu-
hakemeleri Kanunu madde 293 ile de Ozel Hukuk uyusmazliklarinda delil sistemi icerisinde yer alan uygulamadir.

ISKAV verdigi bu hizmetlerde, sektérden gelen talepleri karsilama noktasinda hizli ve ¢6ziim odaklidir. Bu faaliyet
doneminde de yaklasimimiz dogrultusunda gelen talepler cevaplandiriimistir. 2018 yilinda yapilan hizmet asagidaki gibidir.

Talep: Sogutma Kulesi ve Kanal/Esanjér Debi Olgiimleri
Firma: Gizlidir.

Acgiklama: Adana Bolge Adalet Mahkemesi Sogutma Kulelerinin Debi Degerlerinin proje kapsaminda olglilmesi talebi
dogrultusunda c¢alisma yapilmistir. Gelen talep dogrultusunda; Su Sogutma Kulelerinin ve kanal kapasite degerlerinin 6l¢ul-
me islemi gerceklestirilmistir. Sistemin revize edilmesinden sonra yeniden dl¢iim talebinde bulunulmustur. ilgili firmaya
yapilan dlgiimler sonrasinda kullanilan 6lglim ekipmanlari ve yéntemi ayni zamanda 6l¢iim sonug degerleri ile birlikte kap-
samli olarak hazirlanan rapor firmaya sunulmustur.

ISK-SODEX 2019 HAZIRLIKLARI

Bolgenin ve Tirkiye'nin en 6nemli fuarlarindan ISK-SODEX’in es organizastorligliini sektdr dernekleriyle birlikte
yapmakta olan ISKAV, 2018 yili Subat ayinda gerceklestirilen ISK-SODEX 2018 fuarindan sonra vakit kaybetmeden ISK-SODEX
2019’un hazirliklarina baslamistir. 2018 yilinda ilk kez yeni yer ve yeni tarihte gergeklestirilen fuarin ok basarili gegmesi kati-
limcilart memnun etmis olup, ISK-SODEX 2019’dan beklentileri yikseltmistir. Bu dogrultuda fuar firmasi HMSF ve sektor der-
nekleriyle birlikte ISKAV, fuarin ulusal ve uluslararasi katilimlarin yiksek olmasi yéniinde ¢alismalarini siirdirmektedir.

ISKAV ayrica fuar firmasi ve dernekler arasinda kdprii olma gorevinin yani sira fuar komisyon hesaplarinda da denet-
leme gorevini Ustlenir. Hem derneklerden hem de fuar firmasindan gelen sorularin kisa slirede ¢6ziime ulastiriimasi hedefle-
nir.

Fuar kapsaminda; “Gelecekte Yasamak istedigim Diinya” konulu resim yarismasi koordinatérliigii de ISKAV tarafin-
dan derneklerin katkilariyla gergeklesmektedir.



SOSYALSORUMLULUK PROJESI

ISMEK IKLIMLENDIRME OKULU

iKLIMLENDIRME - SOGUTMA (iKS) TEMEL SEVIiYE TEKNIK ELEMAN EGITiMi

Biitlin suregleri ISKAV ve destekleyen derneklerimiz tarafindan hayata gegirilen, zaman ve biitge plani yapilmis, he-
def kitlesi belirlenmis ve siirdiiriilebilir sosyal etkisi olan sosyal sorumluluk faaliyetimiz iISMEK iklimlendirme Okulu Projesi
ISKAV Sosyal Sorumluluk Projesi olarak tanimlanmaktadir.

Her sanayi sektoriinde yasandigi gibi iklimlendirme sanayi sektorliiniin de en buylk sikintilarin olan, mavi yaka, ara
eleman, teknik eleman sikintisina ¢éziim olabilmesi amaci ile ISMEK ile gerceklestirilen protokol neticesinde iklimlendirme
Okulu Mayis ayindan bu yana galismalarina devam etmektedir. Firmalar, mavi yakali personelini segerken artik meslek lisesi
mezunu olmasina 6nem vermektedir. Tecribesi olmasa bile meslek lisesi mezunu adaylari firma biinyesine dahil etmekte-
dir. Bunun nedeni ise; meslek lisesi mezunu adaylarin isi kisa siire icerisinde 6grenebilmesidir. Uye firmalariminiz iK yéneti-
cileriyle yapilan goriismeler sonucu; firmalar, meslek lisesi mezunu bulmakta zorlandiklarini belirtmislerdir. Bu fikirden yola
¢ikarak, meslek lisesinde okuma sansi ve imkani bulamamis, sektorde galismayi arzu eden istihdam disi kisilerin temel egi-
timden gegirilerek sektdre istihdam yaratilmasi amaglanmaktadir. issiz ve mesleksiz gencleri, sanayinin ihtiya¢ duydugu va-
sifli bir eleman olarak yetistirmek, onlarin kendi isyerlerini kurabilmelerine veya alanlarinda is bulabilmelerine yardimci ol-
mak projenin ana hedefidir.

Projenin taraflari; ISMEK (istanbul Biyiiksehir Belediyesi insan Kaynaklari ve Egitim Daire Baskanhg Hayat Boyu Og-
renme Midirliigii), ISKAV, DOSIDER, iSKIiD, iZODER, TTMD, MTMD, POMSAD ve SOSIAD’dir.

Sektér derneklerinin katilimiyla birlikte gerceklestirilen toplantilarda miifredat ¢alismalari tamamlanmis olup, ISMEK
tarafindan Glingoéren ilgesinde iki katli okul binasi projenin kullanimina tahsis edilmistir.

Okul 9 Nisan 2018 tarihinde ilk katihmcilariyla egitime baslamistir. Donemin sonunda 5 katilimci sertifika almaya hak
kazanmistir. Katilimcilar sektor firmalariyla ve sektorle baglantili firmalarla gériismelerini stirdirmektedirler. Okulun ikinci
dénemi de 21 katilimciyla 10 Eylul 2018 yilinda baglamis. 18 katilimcinin basariyla sertifikalarini almalariyla sonuglanmistir.
Ucilincii ddnem de 19 Kasim 2018 tarihinde baslayacaktr.

Milli Egitim Bakanligi Hayat boyu Og- ISMEK’le Yeni Bir Meslek Edinin
renme Genel MidirlGgi ve iskur ile birlikte il
.

okulun MEB onayli sertifika ve ISKUR destegi s ygald s {
. i Ve

vermesi konusunda prensipte anlasiimistir.

2019 yili igerisinde okulun bu kapsama alinma-
st hedeflenmektedir. Projenin kapsaminda, §&
MEB sertifikasi verilebilmesi adina TESISAT g : .
TEKNOLOJISI VE IKLIMLENDIRME ALANI - [ghas - ~ .-: . ‘ ' |

ISITMA, SOGUTMA, KLIMA TEKNOLOJILERI 8 Y .y
SERVIS ve BAKIM ELEMANI KURS PROGRAMI
moddll Dr. Kadir isa tarafindan hazirlanmakta,
moddiliin onayina binaen iSKUR ile gerceklesti-
rilecek protokol neticesinde, iISMEK iklimlen-
dirme Okuluna katilarak programi basari ile
bitiren kursiyerler hem MEB Hayat Boyu Og-
renme Genel Mudurligl Sertifikasina sahip oo e bk b Ea loies
olacaklar hem de program siiresince ISKUR’un O oo Zamin Kot GONGOREN @ioo  (€)) sastap "N

Tek 0212 4

& ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Calismalarimiz hem firmalar nezdinde hem de halk faradindan bilinirligin, katilimci ve firma desteginin arttirilmasi yoniinde

doﬁ‘le« ¢ [SKID

glnlik 6dentisini alabileceklerdir.

devam etmektedir.



ORTADOGU BOLGESINDE SURDURULEBILIR SOGUTMANIN GELiSTiRILMESI PROJESi

COOL_ME

Cagriya ¢ikan Kurum:
Cevre, Tabiati Koruma ve Nukleer Glivenlik Bakanhgi — Almanya (BMU)
Kothener StrafRe 3, 10963 Berlin

Yiiratici Kurulug:
Ecofys — Almanya

Proje icerigi:
COOL_ME projesi, strdirilebilir sogutma konusunu 4 ayak lizerinde insa edilmis bitinsel bir yaklasim icerisinde ele almak-
tadir.

. Sogutma yluklerinin ve talebinin azaltilmasi

. Yiksek Kiresel Isinma Potansiyeline sahip Sogutucu Akiskanlarin kulaniminin sonlandirilmasi siirecinin giindemde
tutulmasi (high-GWP HFCs, Global Warming Potential / hydrochlorofluorocarbons)

. Konutlarda ve ticari binalarda kullanilan strdirilebilir sogutma ve iklimlendirme teknolojileri kullanan sistemlerin
kullaniminin yayginlastiriimasi (verimli ve/veya yenilenebilir enerji kullanan)

. Cihazlarin giivenli bir sekilde geri dontsime alinmasi ve F-gazlarin geri kazanimi

Projede, sanayi ile iliski icerisinde bulunulacak, enerji verimliligi ve dusik kiiresel 1Isinma potansiyeline sahip gazlara gegis
programlari desteklenecek, finansal modeller, yenilik¢i teknolojilerin 6rnek uygulamalariyla tesvikler olusturulacak, doni-
sum icin egitim siirecleri baslatilacaktir. Montreal Protokol(, Kigali Degisikligi ve Paris Antlasmasi arasindaki koordinasyona
katki saglanacaktir.

Proje Ortaklari:

Frankfurt School — Almanya
RCREEE — Almanya
Oko-Recherche — Almanya
ILK Dresden — Almanya
UNDP — Birlesmis Milletler
istanbul Aydin Universitesi (ISKAV, iZODER) — Tiirkiye
Chemonics — Misir

IDG — Misir

ENCPC — Misir

LCEC — Libnan

NERC/RSS — Urdiin



ISKAV WEB SITESI

Yenilenmis tasarimi ile ISKAV Web sitesinin Mart 2017 - Kasim 2018 yillari arasindaki Google Analytics verileri asagida goste-
rilmektedir.

iskav

4l TUm Web Sitesi Verileri [ZSRAPORA GIT

Kitleye Genel Bakis

Tum Kullanicilar 1 Mar 2018 - 22 Kas 2018
%100,00 Kullanicilar

Genel Bakis

® Kullanicilar

WMWWWMMMAMAM

Nisan 2018 Mayis 2018 Haziran 2018 Temmuz 2018 Agustos 2018 Eylul 2018 Ekim 2018 Kasim 2018

M New Visitor M Returning Visitor

Kullanicilar Yeni Kullanicilar Oturum

2.678 2.578 3.176
WMMLIA,M P M“L,u — WWMM“A.AA i
Kullanici Basina Oturum Sayisi  Sayfa Gorintiileme Sayisi Sayfa / Oturum

1,19 6.247 1,97
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Dil Kullanicilar % Kullanicilar
1. trr 1388 [ %51,37
2% [ip 581 [l %2150
3. en-us 367 W %1358
4. fr 273 | %10,10
5. en-gb 16 | %0,59
6. c 14 | %052
7. da-dk 11 | %041
8. zh-cn 7 | %026
9. en 4 | %0,15
10. da 3 | %0,11
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ISKAV WEB SITESI

Yenilenmis tasarimi ile ISKAV Web sitesinin Mart 2017 - Kasim 2018 yillari arasindaki Google Analytics verileri asagida goste-

rilmektedir.

iskav

Dil
Tdm Kullanicilar
%100,00 Kullanicilar
Gezgin
Ozet

® Kullanicilar

Tum Web Sitesi Verileri

[/JRAPORA GIT

1 Mar 2018 - 22 Kas 2018

80
%0
Ar._ . M
Nisan 2018 Mayis 2018 Haziran 2018 Temmuz 2018 Agustos 2018 Eylul 2018 Ekim 2018 Kasim 2018
Edinme Davranig Doniigiimler
ol Yeni Hemen Gikma Hedef Doniigiim Hedef Hedef
Kullanicilar Kullanicilar Oturum Oraﬁl Sayfa / Oturum Ort. Oturum Siiresi Orami s Tan;:;-::ma Degeri
2.678 2.579 3.176 %61,87 1,97 00:01:26 %0,00 0 $0,00
Toplam Toplam Toplam Goriintiileme igin Goriintiileme igin Gorintileme Igin Goriintiileme igin Toplam Toplam
Yizdesi: Yizdesi: Yizdesi: Ortalama Metrik Ortalama Metrik Ortalama Metrik Ortalama Metrik Yizdesi: Yizdesi:
%100,00 %100,04 %100,00 Dederi: Degeri: Dederi: Degeri: %0,00 %0,00
(2.678) (2.578) (3.176) %61,87 1,97 00:01:26 %0,00 (0) ($0,00)
(%0,00) (%0,00) (%0,00) (%0,00)
= 1.388 1.309 1.741 9 -01- 9 0 $0,00
s IREr (%51,37) (%50,76) | (%54,82) %60,08 2,08 00:01:32 %0,00 (%0,00) (%0,00)
581 542 666 9 -01- 9 0 $0,00
2 (2rs0)  (e202) | (%2097) L0 i i %000 (%000 (4000)
r 367 363 389 -00- 0 $0,00
3. en-us (%13,58) (%14.08) (%1225) %80,72 1,63 00:00:47 %0,00 (%0,00) (%0,00)
273 273 273 01- 0 $0,00
4. fn (%10,10) (%10,59) (%8,60) %66,67 136 ABT. 10 %0,00 (%0,00) (%0,00)
2 16 16 22 02 0 $0,00
5. engb (%0,59) (%0,62) (%0,69) %45,45 241 00:02:00 %0.00 (%0,00) (%0,00)
14 14 14 .00 0 $0,00
6. c %0,52) (%0,54) (%0,44) %100,00 1,00 00:00:00 %0,00 %0,00) (%0,00)
= 11 11 13 .00 9 0 $0,00
7. da-dk 0,41) (%043) (40,47 %84,62 1,15 00:00:04 %0,00 %0,00) (%0,00)
4 7 5 7 9 .03 9 0 $0,00
8. zh-cn (40.26) %027) (%022) %57,14 1,86 00:03:50 %0,00 %0,00) (%0,00)
4 4 4 -00- 0 $0,00
9. en %0,15) %016) %0,13) %75,00 1,50 00:00:10 %0,00 %000) (%0.00)
3 3 3 00 0 $0,00
10. da %01 %012) (%0,09) %100,00 1,00 00:00:00 %0,00 %0,00) (%0,00)
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2019 YILI BUTCESI



ISKAV 2019 YILI BUTCESI

IKTiISADI iSLETMESI GELIR TABLOSU

ISITMA SOGUTMA KLIMA ARASTIRMA ve EGiTiM VAKFI

[Bagis 80.500,00 &
[Promosyon/Takvim 10.000,00 &
|E_§itim/Seminer 190.000,00 &
Kitap Satis 3.248,00 &/
|Kitap Reklam 5.000,00 &
[Mittiyet 1skav 50.000,00 &
\Web Sitesi Geliri 62.477,73 %
lis Etik ilkeler Byn. Yenileme 3.799,65 &
[FTK 24.000,00 &

|ISK-Sodex Komisyon

269.528,35 %

Toplam 698.553,73 %
ISITMA SOGUTMA KLIMA ARASTIRMA ve EGITIM VAKFI
IKTISADI ISLETMESI GIDERTABLOSU
[Maaslar 240.000,00 %|
[Personel Yol 11.316,00 &
[Personel Agi 7.726,76 &
Iiletisim Giderleri 7.465,80 &
|Muhtasar 65.648,83 |
SGK 113.624,39 %
|KDV 24.612,34 |
|Kurum|ar Vergisi 16.182,16 &
Sodexo 20.782,80 %
[Muhasebe Ucreti 9.000,00 |
Avukathk Ucreti 14.700,00 |
|Ofis Giderleri 6.900,00 %
liTo v.Aidat 1.944,65 &
Ara¢ Odemesi 18.000,00 £/
|Beklenmeyen Gider 4.140,00 &
|Mi||iyet ISKAV Gideri 30.000,00 %
Egitimci Giderleri 66.010,00 %
Egitim Faaliyet Gider 5.500,00 %
Otel Giderleri 35.000,00 %

Toplam

698.553,73 %




ISKAV 2019 YILI BUTCESI

ISITMA SOGUTMA KLIMA ARASTIRMA ve EGIiTiM VAKFI

GELIiR TABLOSU

Bagis Gelirleri 0,00 £
hs Gelirleri 36.000,00 %
Vakif Miitevelli Uye Girisi 88.000,00 &
|[Faiz Geliri 3.600,00 &
lider Farki 0,00 &
Toplam 127.600,00 %

ISITMA SOGUTMA KLiMA ARASTIRMA ve EGITiM VAKFI

GIDER TABLOSU
Personel Maasi 0,00 &
SGK 0,00 &
Vergi 174,80 ¢
Burs Giderleri 36.000,00
Gelir Gider Farki 91.425,20 %

Toplam

127.600,00 %




ISITMA SOGUTMA KLiMA ARASTIRMA VE EGiTiM VAKFI

2019 YILI BUTCE YONETMELIGI

MADDE 1. Isitma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim Vakfi 2019 yili calisma dénemi biitgesi ile iliskili hesap ve islemler
bu yonetmelik hikiimlerine gore yurutdlir.

MADDE 2. Isitma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim Vakfi 2019 yili ¢calisma donemi bitgesi Gelir - Gider tablosunda
gosterildigi Gizere 127.600,00 TL dir.

MADDE 3. Vakfa yapilacak 6demeler alindi belgesi ya da banka makbuzu ile tahsil edilir. Giderler ¢izelgesinin bolim ve
maddelerinde yer alan 6deneklerin harcanmasinda fatura, perakende satis fisi, gider pusulasi ve harcama belgesi g6z 6niinde
tutulur. Vakif yetkililerinin izni olmadan harcama yapilamaz.

MADDE 4. Vakif kasasinda briit asgari Gcretin en fazla iki kati kadar nakit para tutulur, asan miktar olursa banka hesapla-

rina yatirilr.

MADDE 5. Biitcede 6denek olmasi kosuluyla Vakif Baskani 2.500.-TL’ye kadar, Vakif Midiri 500,00TL’ye kadar olan
ddemelerde bulunmaya yetkilidir. 2.500,00TL’yi asan harcamalar icin Vakif Yénetim Kurulu yetkilidir. Ucret bordrolari, vergi
ve sigorta 6demeleri ya da Yonetim Kurulu kararindan geg¢mis ve tahakkuk etmis 6demeler icin Vakif Baskani ya da yetkili
kilacag Vakif Muduru yetkilidir.

MADDE 6. Vakif adina acilmis banka hesaplarindan para g¢ekilmesi, baska hesaplara para havale edilmesi Vakif Baskani
yaninda Bagkan Yardimcisi, Genel Sekreter veya Genel Saymandan birisinin ortak imzalari ile yapilir.

MADDE 7. Biitcenin uygulanmasinda bolimler arasinda aktarma yapmaya Vakif Yénetim Kurulu yetkilidir.

MADDE 8. Isitma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim Vakfi Butcesi kalemlerindeki tahsilat ve 6demeler, bu yénetmelige
gore yapilir. Bu yonetmeligi uygulamaya Vakif Baskani ve Vakif Yonetim Kurulu yetkilidir.



ISITMA SOGUTMA KLiMA ARASTIRMA VE EGiTiM VAKFI

2019 YILI PERSONEL YONETMELIGI

MADDE 1. Isitma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim Vakfi, 2019 Yili Butge Yonetmeligi’'ne, Calisma Programina ve Vakif
Resmi Senedinde belirtilen esaslara uygun olarak ¢alismalar yapmak tizere gerekli kadroyu istihdam eder.

MADDE 2. Isitma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim Vakfi Yonetim Kurulu Vakif Genel Koordinatori ‘ni tayin eder.
Vakif Genel Koordinatorl Yonetim Kurulunca verilen kararlari uygular ve Yonetim Kurulunca verilen diger isleri yurutir. Ge-
nel Koordinatorin tayin edilmedigi durumda bu gorevleri Vakif Midura yiklenir. Yonetim Kurulu ihtiyaca gore diger perso-

neli de tayin eder.

MADDE 3. Vakif Genel Koordinatori Vakfin calismalarini takvime bagli olarak planlar ve ¢calismalarini plana uygun ola-
rak surdirir. Uygulamada farkhhklar oldugu taktirde Yonetim Kurulu’na sunar ve onayindan sonra gerekli degisiklikleri ya-

par.

MADDE 4. Vakif Genel Koordinatord, Vakfin hak ve menfaatlerini mevcut sartlara gore en iyi sekilde korumak ve Vakfin

gelirlerinin tahsili ile giderlerinin harcanmasinda gerekli titizligi géstermekle yikimladar.
MADDE 5. Vakif Genel Koordinatori kendi ekibinin koordinasyonundan ve en verimli sekilde ¢alismasindan sorumludur.

MADDE 6. Vakif Genel Koordinatori, Vakiflar Genel MiidiirlGginin teftisi sirasinda istenilen her gesit belge, kayit ve
defterleri gostermekle ve teftisi yapanin talep ettigi bilgileri vermekle yiktumladar.

MADDE 7. Calisan personel ile is akdi yapilir. Yeni ise alinacak personelin SGK bildirimi yasalara uygun olarak yapilir.



ISKAV

KATILDIGINIZ ICIN TESEKKUR
EDERIZ.
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